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GREENGO ENERGY DATENSCHUTZHINWEIS 

 

1 Einführung und Kontrolle der Daten 

1.1 In diesem Datenschutzhinweis erfahren Sie mehr darüber, wie die relevanten europäischen Gesellschaften der GreenGo Energy Gruppe (im 

Folgenden kurz: "wir", "uns", "unser") personenbezogene Daten in verschiedenen Situationen verarbeiten. Wir stellen Ihnen diese Informationen 

zur Verfügung, da wir dazu gemäß der Datenschutzgrundverordnung ("DSGVO") verpflichtet sind. 

1.2 Je nach der Verarbeitungstätigkeit und den jeweiligen Umständen fungieren verschiedene Gesellschaften der GreenGo Energy Gruppe als für 

die Verarbeitung Verantwortliche. Die Verantwortung für die Datenverarbeitung kann bei (i) der GreenGo Energy Group A/S ("GreenGo Energy 

Group"), (ii) einer lokalen Greengo Energy Gesellschaft ("GreenGo Energy Entity") und/oder (iii) einem lokalen Greengo Energy Projektportfolio 

("GreenGo Projektportfolio") liegen. Die Kontaktdaten jeder einzelnen Gesellschaft finden Sie am Fuße dieses Hinweises. Im Folgenden wird bei 

den Beschreibungen der verschiedenen Verarbeitungstätigkeiten die jeweilige Datenkontrolle näher beschrieben.  

1.3 Sollten Sie Fragen bezüglich der Verarbeitung personenbezogener Daten haben, wenden Sie sich bitte an gdpr@greengoenergy.com. Weitere 

Kontaktinformationen zu GreenGo Energy Group, GreenGo Energy Entity und GreenGo Projektportfolio finden Sie in Abschnitt 14 unten. 

2 Verschiedene Tätigkeiten zur Verarbeitung personenbezogener Daten 

2.1 Wir verarbeiten personenbezogene Daten für verschiedene Zwecke in den folgenden Situationen: 

 Wenn Sie mit einer bestimmten GreenGo Energy Gesellschaft in Bezug auf allgemeine Anfragen kommunizieren, 

 Wenn Sie einen Investor, einen anderen Geschäftspartner oder eine dritte Partei vertreten, 

 Wenn Sie ein Grundstückseigentümer sind oder einen solchen vertreten,  

 Wenn Sie sich für Newsletter anmelden oder an Veranstaltungen oder anderen Marketingaktivitäten teilnehmen,  

 Wenn Sie sich für eine Stelle bei einer GreenGo Energy Gesellschaft bewerben, oder 
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 Wenn Sie unser(e) Profil(e) in den sozialen Medien besuchen 

 

2.2 Im Folgenden erfahren Sie mehr über die verschiedenen Zwecke, zu denen wir personenbezogene Daten in unterschiedlichen Situationen 

verarbeiten, einschließlich des für die Verarbeitung Verantwortlichen, des jeweiligen Zwecks, der Rechtsgrundlage für die Verarbeitung und der 

Dauer, für die wir die personenbezogenen Daten in diesem Zusammenhang speichern. 

3 Wenn Sie mit uns kommunizieren 

3.1 Bei jeglicher Kommunikation ist Ihr Kommunikationspartner der für die Datenverarbeitung der Kommunikation Verantwortliche. Das sind die 

GreenGo Energy-Group oder die jeweilige GreenGo Energy Gesellschaft – je nachdem, mit welcher Gesellschaft Sie kommunizieren (siehe 

Abschnitt 14 für Kontaktinformationen). 

Zweck Kategorien von 

personenbezogenen Daten 

Rechtsgrundlage Lagerung 

Verwaltung und 
Beantwortung 
von Anfragen. 
 

Name und Kontaktinformationen, 
einschließlich E-Mail-Adresse und 
Telefonnummer, sowie alle anderen von 
Ihnen in der Korrespondenz angegebenen 
Informationen.  
 

Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe f) der 
Datenschutzgrundverordnung, da wir unser 
berechtigtes Interesse an der Bearbeitung 
von Anfragen verfolgen. 
 

Informationen, die sich aus Mitteilungen 
ergeben, werden 12 Monate nach 
Bearbeitung/Abschluss der Anfrage gelöscht. 
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4 Wenn Sie einen Investor, einen anderen Geschäftspartner oder eine dritte Partei vertreten 

4.1 Der für die Datenverarbeitung Verantwortliche ist das jeweilige GreenGo Energy-Unternehmen, das an der Vereinbarung mit dem Investor oder 

dem Geschäftspartner, den Sie vertreten, beteiligt ist (siehe Abschnitt 14 für Kontaktinformationen).  

Zweck Kategorien von 

personenbezogenen Daten 

Rechtsgrundlage Lagerung 

Verwaltung von 
Geschäftspartnern 
(oder anderen 
Dritten). 
 

Name und Kontaktinformationen, 
einschließlich E-Mail-Adresse und 
Telefonnummer, sowie die Zugehörigkeit 
zu einem bestimmten 
Investor/Unternehmen/Geschäftspartner 
und alle anderen personenbezogenen 
Daten, die Sie uns zur Verfügung stellen.  
 

Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe f) der 
DSGVO, da wir unser berechtigtes 
Interesse an der Verwaltung von Kontakten 
und an der Kommunikation mit Ihnen 
und/oder dem von Ihnen vertretenen 
Investor/Unternehmen/Geschäftspartner 
verfolgen. 
 

Personenbezogene Daten werden in der Regel 
3 Jahre nach dem Ende des Geschäftsjahres 
gelöscht, in dem unser letzter Kontakt mit dem 
von Ihnen vertretenen Unternehmen 
stattgefunden hat. 

Buchhaltung Informationen, die auf Rechnungen 
erscheinen, wie Name, E-Mail-Adresse 
und Zugehörigkeit zu einem bestimmten 
Unternehmen. 

Wir sind verpflichtet, buchhalterische 
Informationen, einschließlich Informationen 
über Zahlungen/Transaktionen, in 
Übereinstimmung mit der 
Buchhaltungsgesetzgebung zu speichern. 
Die Rechtsgrundlage hierfür ist Artikel 6 
Absatz 1 Buchstabe c) der DSGVO. 
 

Die Buchhaltungsunterlagen werden 5 Jahre 
lang nach Ende des Haushaltsjahres 
aufbewahrt. 
 



 
 

Seite 4 

5 Wenn Sie ein Grundstückseigentümer sind oder einen solchen vertreten 

5.1 Der für die Datenverarbeitung Verantwortliche ist das jeweilige GreenGo-Projektportfolio, das Partei des Vertrags und/oder Pachtvertrags mit 

dem Landeigentümer ist, sowie die GreenGo Energy Entity mit Sitz im Land des GreenGo-Projektportfolios (siehe Abschnitt 14 für 

Kontaktinformationen).  

Zweck Kategorien von 

personenbezogenen Daten 

Rechtsgrundlage Lagerung 

Verwaltung von 
Verträgen und 
Pachtverträgen mit 
Grundeigentümern. 
 

Name und Kontaktinformationen, 
einschließlich E-Mail-Adresse und 
Telefonnummer, Zahlungsinformationen 
und Kontonummern, sowie Informationen 
über das Grundstück, Kontonummern und 
Informationen über Pachtverträge.  
 

Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe b) der 
Datenschutzgrundverordnung, wenn Sie 
Vertragspartner des GreenGo-
Projektportfolios sind und die Verarbeitung 
für die Erfüllung dieses Vertrags 
erforderlich ist. 
 
Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe f) der 
Datenschutzgrundverordnung, da wir 
unser berechtigtes Interesse an der 
Verwaltung von Kontakten zu 
Grundeigentümern und an der 
Kommunikation mit Ihnen und/oder dem 
von Ihnen vertretenen Grundeigentümer 
verfolgen. 
 

Personenbezogene Daten werden in der Regel 
3 Jahre nach Ablauf des Geschäftsjahres, in 
dem das Vertragsverhältnis mit dem 
Grundstückseigentümer beendet wurde, 
gelöscht. 

Registrierung von 
Eigentum 

Name und Kontaktinformationen, 
Informationen über das Grundstück und 
Informationen über 
Identifikationsnummern (einschließlich 
dänischer CPR-Nummern für lokale 
dänische Angelegenheiten und PESEL-
Nummern für Polen). 
 

Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe f) der 
Datenschutzgrundverordnung, da wir 
unser berechtigtes Interesse an der 
Eintragung von Grundstücken auf der 
Grundlage einer Vereinbarung mit dem 
Grundstückseigentümer verfolgen. 
 
Für Dänemark: Abschnitt 11 Absatz 2 des 
dänischen Datenschutzgesetzes, da wir 

Personenbezogene Daten werden in der Regel 
3 Jahre nach Ablauf des Geschäftsjahres, in 
dem das Vertragsverhältnis mit dem 
Grundstückseigentümer beendet wurde, 
gelöscht. 
 
Für Dänemark: Die Angaben zu den 
Identifikationsnummern (einschließlich der 
dänischen CPR-Nummern) werden gelöscht, 
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Identifikationsnummern (CPR-Nummern) 
für die Eigentumsregistrierung auf der 
Grundlage der Zustimmung des 
Grundstückseigentümers verarbeiten. 
 

wenn die Eigentumsregistrierung beim 
dänischen Grundbuchamt abgeschlossen ist. 
Wie Sie Ihre Zustimmung zurückziehen 
können, erfahren Sie in Abschnitt 12. 
 

Buchhaltung Informationen, die auf Rechnungen 
erscheinen, wie z. B. Name, E-Mail-
Adresse und Informationen in Bezug auf 
das Grundstück/die Immobilie. 

Wir sind verpflichtet, buchhalterische 
Informationen, einschließlich 
Informationen über 
Zahlungen/Transaktionen, in 
Übereinstimmung mit der 
Buchhaltungsgesetzgebung zu speichern. 
Die Rechtsgrundlage hierfür ist Artikel 6 
Absatz 1 Buchstabe c) der DSGVO. 
 

Die Buchhaltungsunterlagen werden 5 Jahre 
lang nach Ende des Haushaltsjahres 
aufbewahrt. 
 

 

6 Wenn Sie sich für unseren Newsletter anmelden oder an Veranstaltungen oder anderen Marketingaktivitäten teilnehmen 

6.1 Der für die Datenverarbeitung Verantwortliche ist die GreenGo Energy Group.  

Zweck Kategorien von 

personenbezogenen Daten 

Rechtsgrundlage Lagerung 

Verteilung 
unserer 
elektronischen 
Newsletter. 
 

Name und E-Mail Adresse. 
 
 

Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe a)der 
Datenschutzgrundverordnung, da wir Sie 
um Ihre Zustimmung bitten, wenn Sie sich 
für unsere Newsletter anmelden. 

Sofern Sie Ihre Einwilligung nicht widerrufen, 
speichern wir die Daten so lange, wie Sie den 
Newsletter erhalten, und bis zu 2 Jahre, nachdem 
der letzte Newsletter an Sie versandt wurde.  
 
Wie Sie Ihre Einwilligung zurückziehen können, ist 
in Abschnitt 12 beschrieben. 
 

Dokumentation 
der gültigen 
Zustimmung 

Name und E-Mail Adresse. 
 

Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c) der 
GDPR, da wir verpflichtet sind, solche 
Informationen zu verarbeiten, um unsere 

Wir speichern diese Informationen bis zu 2 Jahre 
nach dem letzten Versand unseres Newsletters 
an Sie. 
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Übereinstimmung mit dem dänischen 
Marketinggesetz zu dokumentieren. 
 

 

Anmeldung zur 
Teilnahme an 
Veranstaltungen 
usw. 
 

Name und E-Mail Adresse. 
 
 

Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe f) der 
DSGVO, da wir unser berechtigtes 
Interesse an der Durchführung von 
Veranstaltungen verfolgen, einschließlich 
der Verwaltung von Anmeldungen für die 
Veranstaltung. 
 

Wir speichern diese Informationen bis zu 2 Jahre 
nach der Veranstaltung oder dem Treffen. 
 

7 Wenn Sie sich für eine Stelle bei Greengo Energy bewerben 

7.1 Der für die Datenverarbeitung Verantwortliche ist die GreenGo Energy Group.  

Zweck Kategorien von 

personenbezogenen Daten 

Rechtsgrundlage Lagerung 

Entgegennahme 
von Anträgen und 
Sammlung von 
Informationen  

Im Rahmen des Einstellungsverfahrens 
erhalten und verarbeiten wir die 
personenbezogenen Daten, die Sie in 
Ihrer Bewerbung, Ihrem Lebenslauf und 
allen anderen Unterlagen, die Sie 
zusammen mit Ihrer Bewerbung 
eingereicht haben, angegeben haben. Wir 
können Sie auch bitten, uns zusätzliche 
Informationen zukommen zu lassen. Zu 
den Informationen, die wir in diesem 
Zusammenhang erhalten, gehören 
Informationen über Ihre früheren 
Beschäftigungen, einschließlich 
Informationen über Arbeitsaufgaben, 
Fähigkeiten, Leistungen und 
zwischenmenschliche Fähigkeiten. Wir 
werden auch andere Informationen über 

Die Rechtsgrundlage für die oben 
genannten Verarbeitungen im Rahmen 
des Einstellungsverfahrens ist Artikel 6 
Absatz 1 Buchstabe f) der DSGVO, da 
wir ein berechtigtes Interesse daran 
haben, dass die Verarbeitung der 
personenbezogenen Daten für unsere 
Beurteilung Ihrer Person und Ihrer 
Fähigkeiten in Bezug auf den Inhalt der 
Stelle erforderlich ist. 
 
Wenn wir Ihnen eine Stelle anbieten, 
werden wir die für die 
Personalverwaltung erforderlichen 
personenbezogenen Daten verarbeiten. 
In diesem Fall werden Sie weitere 
Informationen dazu erhalten. Die 

Wenn Ihre Bewerbung abgelehnt wird, 
löschen wir in der Regel die Daten, die wir 
während des Einstellungsverfahrens über Sie 
verarbeitet haben, sobald dieses 
abgeschlossen ist. Dies wird in der Regel mit 
dem Zeitpunkt zusammenfallen, zu dem wir 
einen Arbeitsvertrag mit dem ausgewählten 
Kandidaten abschließen, und in der Regel 
nicht mehr als 12 Monate nach dem Datum, 
an dem Sie über die Ablehnung informiert 
wurden. 
 
Wenn wir Sie einstellen, werden die 
personenbezogenen Daten, die wir während 
des Einstellungsverfahrens verarbeitet haben, 
gegebenenfalls in Ihrer Personalakte gemäß 
den geltenden Aufbewahrungsfristen 
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Sie einholen, wenn wir diese 
Informationen für die Beurteilung Ihrer 
Bewerbung für notwendig erachten. 
Gegebenenfalls werden wir verfügbare 
Informationen einholen, die Sie in sozialen 
Medien wie LinkedIn und Facebook 
veröffentlicht haben. 
 

Rechtsgrundlage für die Verarbeitung der 
in den Bewerbungsunterlagen 
angegebenen allgemeinen 
personenbezogenen Daten kann auch 6 
Absatz 1 Buchstabe b) der DSGVO sein, 
da die Verarbeitung der betreffenden 
personenbezogenen Daten 
gegebenenfalls für die Ausarbeitung 
eines Arbeitsvertrags erforderlich sein 
kann.  
 

gespeichert. In diesem Fall werden Sie weiter 
über die Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten informiert. 
 

Referenzen Wenn wir anhand Ihrer Referenzen 
Informationen über Sie von Ihrem 
derzeitigen oder früheren Arbeitgeber 
einholen möchten, werden wir Sie 
zunächst um Ihre Zustimmung bitten. 
Sofern wir Ihnen nicht ausdrücklich etwas 
anderes mitteilen, umfassen die 
Informationen, die wir in diesem 
Zusammenhang erhalten, auch 
Informationen über Ihre früheren 
Arbeitsverhältnisse, einschließlich 
Informationen über Arbeitsaufgaben, 
Fähigkeiten und Leistungen. 
 

Siehe oben. 
 

Siehe oben. 
 

Persönlichkeitstests 
usw. 

Während des Einstellungsverfahrens für 
bestimmte Stellen können wir einen 
Persönlichkeitstest und/oder einen 
Kompetenztest durchführen. Zweck dieser 
Tests ist es, Ihre persönlichen Vorlieben 
und Fähigkeiten zu ermitteln, die die 
Grundlage für einen Dialog mit Ihnen über 
Ihre persönlichen Ressourcen und Ihr 
Verhalten bilden. 

Siehe oben. 
 

Siehe oben. 
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7.2 Obligatorische Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen von Einstellungsverfahren usw. 

7.2.1 Bitte beachten Sie, dass Sie nach der Datenschutzgrundverordnung das Recht haben, darüber informiert zu werden, ob die Bereitstellung 

personenbezogener Daten gesetzlich vorgeschrieben oder für den Abschluss eines Vertrags erforderlich ist und ob Sie verpflichtet sind, die 

personenbezogenen Daten bereitzustellen, sowie über die möglichen Folgen einer Nichtbereitstellung dieser Daten.  

7.2.2 Für Dänemark: Hierzu ist anzumerken, dass nach dem dänischen Gesundheitsinformationsgesetz ein Arbeitnehmer von sich aus oder auf 

Verlangen des Arbeitgebers angeben muss, ob er weiß, dass er an einer Krankheit leidet oder Symptome einer Krankheit zeigt, die seine 

Fähigkeit, die betreffende Arbeit zu verrichten, erheblich beeinträchtigt. 

Außerdem unterliegen Sie als potenzieller künftiger Arbeitnehmer der allgemeinen Übermittlungspflicht, was bedeutet, dass Sie nicht wissentlich 

Informationen zurückhalten dürfen, die für Ihre Einstellungschancen von Bedeutung sein könnten. Darüber hinaus ist zu beachten, dass wir, 

wenn Ihnen eine Stelle angeboten wird, bestimmte personenbezogene Daten über Sie verwenden werden, um Ihren Arbeitsvertrag zu erstellen, 

einschließlich Ihres Namens und Ihrer Adresse; siehe die Bestimmungen des dänischen Arbeitsvertragsgesetzes. 

Wenn Sie die Informationen, die Sie gemäß dem dänischen Gesundheitsinformationsgesetz und/oder gemäß Ihrer Übermittlungspflicht zur 

Verfügung stellen müssen, oder die Informationen, die für die Ausarbeitung eines Arbeitsvertrags erforderlich sind, oder andere Informationen, 

die wir aufgrund gesetzlicher Vorschriften von Ihnen einholen müssen, nicht bereitstellen möchten, können wir Ihnen keine Stelle anbieten.  

8 Wenn Sie unser(e) Profil(e) in den sozialen Medien besuchen 

8.1 Die GreenGo Energy Group hat eine gemeinsame Kontrollinstanz mit dem/den Anbieter(n) sozialer Medien in Bezug auf personenbezogene 

Daten, die gesammelt und verarbeitet werden, wenn Sie mit unseren Konten in sozialen Medien interagieren. Derzeit umfasst dies LinkedIn. 

Wenn Sie unser(e) LinkedIn-Profil(e) besuchen, verarbeiten wir und LinkedIn personenbezogene Daten im Rahmen von "Page Insight" (z. B. 

Daten zu Funktion, Land, Branche, Seniorität, Unternehmensgröße und Beschäftigungsstatus aus Ihrem Profil). 

8.2 Im Rahmen der Vereinbarung mit LinkedIn über die gemeinsame Kontrolle hat LinkedIn zugestimmt, die Verantwortung für die Bereitstellung von 

Page Insights gemäß der DSGVO zu übernehmen und alle geltenden Verpflichtungen gemäß der DSGVO in Bezug auf die Verarbeitung von 
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Page Insights einzuhalten. Dies bedeutet, dass LinkedIn unter anderem sicherstellen wird, dass Informationen über die verarbeiteten 

personenbezogenen Daten gegeben werden und das Recht auf Zugang und Löschung unterstützt wird.  

8.3 Eine genauere Beschreibung der gemeinsamen Kontrolle finden Sie hier: LinkedIn Joint Controller Addendum. Darüber hinaus können Sie sich 

hier über die eigene Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Anbieter sozialer Medien informieren: LinkedIn Datenschutzrichtlinie. 

Weitere Informationen zur Übermittlung von Daten in Drittländer finden Sie hier: Datenübermittlung in Drittländer | LinkedIn.  

9 Empfänger  

9.1 Wir bedienen uns externer Partner, die in unserem Auftrag personenbezogene Daten verarbeiten (Datenverarbeiter). Zu diesen externen 

Partnern gehören z. B. Anbieter von Hosting und technischer Unterstützung in Bezug auf unsere IT-Systeme sowie der Versand von Newslettern.  

9.2 Darüber hinaus geben wir personenbezogene Daten an das zuständige Grundbuchamt weiter, wenn es um die Eintragung von Grundbesitz geht. 

9.3 Falls erforderlich, z. B. im Zusammenhang mit Streitigkeiten oder wenn wir anderweitig externen Rat benötigen, können wir Informationen an 

unsere Berater weitergeben, z. B. an Wirtschaftsprüfer und Rechtsanwälte. Es hängt von der jeweiligen Situation ab, welche personenbezogenen 

Daten weitergegeben werden können. 

9.4 Außerdem geben wir Kontaktinformationen über Investoren, Geschäftspartner oder andere Dritte und Grundstückseigentümer zwischen den 

Unternehmen unserer Gruppe weiter (siehe Abschnitt 10.2 und Abschnitt 14 unten). Darüber hinaus werden Informationen über Stellenbewerber 

von der GreenGo Energy-Gruppe an die entsprechende GreenGo Energy-Einheit weitergegeben, wenn die betreffende Stelle frei ist.  

10 Übermittlung an Drittländer 

10.1 Wir können Ihre personenbezogenen Daten an unsere Auftragsverarbeiter in Drittländern, einschließlich der USA, übermitteln. Die 

Rechtsgrundlagen für solche Übermittlungen sind entweder ein EU-Angemessenheitsbeschluss (für die USA der EU-US-Datenschutzrahmen) 

oder der Beschluss der Kommission vom 4. Juni 2021 über Standardvertragsklauseln für die Übermittlung personenbezogener Daten in 

Drittländer gemäß der Verordnung (EU) 2016/679 des Europäischen Parlaments und des Rates ("Standardvertragsklauseln").  

10.2 Wir können Ihre persönlichen Daten auch an unsere Konzerngesellschaft in den USA (GreenGo Energy US Inc.) übermitteln. Die 

Rechtsgrundlage für diese Übermittlung sind die Standardvertragsklauseln.  
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10.3 Wenn Sie zusätzliche Informationen über die Übermittlung personenbezogener Daten in Drittländer wünschen, einschließlich einer Kopie der 

oben genannten Standardvertragsklauseln, können Sie diese zusätzlichen Informationen anfordern, indem Sie sich mit uns in Verbindung setzen 

(siehe Abschnitt 14 unten). 

10.4 Bezüglich der Nutzung von LinkedIn siehe Abschnitt 8.3 oben.  

11 Ihre Rechte 

11.1 Gemäß der Datenschutzgrundverordnung haben Sie die folgenden Rechte: 

 Recht auf Zugang: Sie haben das Recht, sich bestätigen zu lassen, ob Ihre personenbezogenen Daten erhoben oder verarbeitet wurden, und 
wenn dies der Fall ist, haben Sie das Recht, eine Kopie Ihrer personenbezogenen Daten in digitaler Form zu verlangen. 

 Recht auf Berichtigung: Sie haben das Recht zu verlangen, dass wir unrichtige personenbezogene Daten berichtigen und unvollständige 
personenbezogene Daten vervollständigen. 

 Recht auf Löschung: Unter bestimmten Umständen haben Sie das Recht zu verlangen, dass wir Sie betreffende personenbezogene Daten 
löschen, z. B. wenn sie für die Zwecke, für die sie ursprünglich erhoben wurden, nicht mehr erforderlich sind. 

 Recht auf Einschränkung der Verarbeitung: Unter bestimmten Umständen haben Sie das Recht zu verlangen, dass wir die Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten einschränken, z. B. wenn Sie der Meinung sind, dass die personenbezogenen Daten nicht korrekt oder 
rechtmäßig verarbeitet werden. 

 Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung: Unter bestimmten Umständen haben Sie das Recht zu verlangen, dass wir die Verarbeitung 
Ihrer personenbezogenen Daten einstellen. 

 Recht auf Datenübertragbarkeit: Unter bestimmten Umständen haben Sie das Recht, die personenbezogenen Daten, die Sie uns zur 
Verfügung gestellt haben, in einem strukturierten, gängigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten, und das Recht, dass wir die Daten 
an eine andere Stelle übermitteln, sofern dies technisch machbar ist. 

 

11.2 Weitere Informationen über Ihre Rechte finden Sie in den Leitlinien der dänischen Datenschutzbehörde zu den Rechten der Betroffenen, die 

unter datatilsynet.dk (auf Dänisch) und datatilsynet.dk (auf Englisch) abrufbar sind. Bitte setzen Sie sich mit uns in Verbindung, wenn Sie eines 

Ihrer Rechte ausüben möchten. Die entsprechenden Kontaktdaten finden Sie in Abschnitt 14 unten. 
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11.3 Bitte beachten Sie, dass diese Rechte an Bedingungen geknüpft oder eingeschränkt sein können. Es ist daher nicht sicher, dass Sie 

beispielsweise im konkreten Fall das Recht auf Datenübertragbarkeit haben - dies hängt von den jeweiligen Umständen der 

Verarbeitungstätigkeit ab. 

12 Ihr Recht auf Widerruf Ihrer Zustimmung 

12.1 Wenn Sie unsere Newsletter nicht mehr erhalten möchten, können Sie Ihre Zustimmung über den Link am Ende des Newsletters widerrufen. 

12.2 Sollten wir in anderen Situationen Ihre personenbezogenen Daten auf der Grundlage Ihrer Einwilligung verarbeiten, können Sie Ihre Einwilligung 

widerrufen, indem Sie sich an uns wenden. Die entsprechenden Kontaktdaten finden Sie in Abschnitt 14 unten. 

12.3 Wenn Sie Ihre Einwilligung widerrufen, hat dies keinen Einfluss auf die Rechtmäßigkeit der Verarbeitung, die bereits auf der Grundlage Ihrer 

Einwilligung erfolgt ist. 

13 Beschwerde bei einer Aufsichtsbehörde 

13.1 Wenn Sie sich bei einer Aufsichtsbehörde über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch uns beschweren möchten, können Sie 

sich an die dänische Datenschutzbehörde über deren Website www.datatilsynet.dk oder an die lokalen Aufsichtsbehörden in unseren anderen 

EU-Ländern wenden (siehe Kontaktinformationen hier). 
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14 Kontaktinformationen für die für die Datenverarbeitung Verantwortlichen 

14.1 GreenGo Energy Group 

GreenGo Energy Group A/S 

Geschäftsführer Karsten Nielsen 

CVR-Nr. 36049618 

Frydenlundsvej 30 

2950 Vedbæk 

Dänemark  

Telefon: +45 77 34 85 32 

14.2 GreenGo Energy Entitäten: 

Dänemark: 
GreenGo Energie A/S 
Geschäftsführer Karsten Nielsen 
CVR-Nr. 34884641 
Frydenlundsvej 30 
2950 Vedbæk 
Dänemark  
Telefon: +45 77 34 85 32 
info@greengoenergy.com  

Schweden: 
GreenGo Energie Schweden AB 
Geschäftsführer Tobias Prosin 
559338-4026 
Nordenskiöldsgatan 11a  
S-211 19 Malmö  
Schweden  
Telefon: +46 729 71 54 84 
ggesw@greengoenergy.com 

Polen: 
GreenGo Energy Polen sp. Z o.o. 
Geschäftsführer Johnny Rask Jensen 
MwSt.-Nr. 5272997458 
ul. Towarowa 28  
PL-00-839 Warschau  
Polen 
ggepl@greengoenergy.com 

Deutschland:  
GreenGo Energy Deutschland GmbH 
Geschäftsführer Stefan Degener und 
Johnny Rask Jensen 
Amtsgericht Düsseldorf, HRB 96825 
Kaiserswerther Straße 135  
DE-40474 Düsseldorf  
Deutschland  
Telefon: +49 173 5798430 
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14.3 GreenGo-Projekt-Portfolios: 

Die Identität und die Kontaktdaten des zuständigen GreenGo-Projektportfolios finden Sie in dem Vertrag und/oder Pachtvertrag, der zwischen 

Ihnen als Grundeigentümer oder dem von Ihnen vertretenen Grundeigentümer abgeschlossen wurde. 

15 Markenzeichen usw. 

15.1 Die Marken von GreenGo Energy, einschließlich "greengo energy", sind eingetragene Marken der GreenGo Energy Group. Die Marken und 

Logos von GreenGo Energy sind ausschließlich für die Verwendung durch GreenGo Energy und seine Tochtergesellschaften bestimmt. Der 

gesamte Inhalt dieser Website (https://www.greengoenergy.com/), wie z.B. Texte, Grafiken, Logos, Fotos und anderes Material, ist das alleinige 

Eigentum der GreenGo Energy Gruppe und durch das Urheberrecht und andere anwendbare Gesetze geschützt. Alle Rechte vorbehalten. 

Folglich erteilt die GreenGo Energy Group anderen Unternehmen nicht die Genehmigung, ihre Marken, Handelsnamen, Urheberrechte oder 

andere Inhalte oder Materialien, die der GreenGo Energy Group gehören, zu verwenden. Diese Politik gilt sowohl für Handelspartner als auch für 

alle anderen Dritten, es sei denn, die GreenGo Energy Group hat dies ausdrücklich genehmigt. 


